
 

MINISTERIO DE CULTURA Y JUVENTUD 

MUSEO NACIONAL DE COSTA RICA 

RESULTADOS DE LA EVALUACION DEL DESEMPEÑO DEL PERSONAL  

CORRESPONDIENTE AL AÑO 2021 

DATOS GENERALES 

 CANTIDAD 
PUESTOS 

INSTITUCIONALES 

CANTIDAD PUESTOS DENTRO 
DEL RSC 

CANTIDAD 
PUESTOS 

FUERA DEL RSC  

FUNCIONARIOS 
DENTRO DEL 

RSC 

Funcionarios 
Evaluados  

Funcionarios 
No Evaluados  

Ocupados 
en 

Propiedad 

Vacantes 

Con 
Interino 

Sin 
interino 

121 96 25 2 2 119 113 08 

 

2) DATOS CUANTITATIVOS Y CUALITATIVOS DE LOS FUNCIONARIOS EVALUADOS DENTRO DEL RSC 

 

ESTRATOS 
Sobresaliente 

Absoluto 
% 

Excelente 
Absoluto 

% 

Muy 

Bueno 

Absoluto 

% 
TOTAL POR 

EVALUACION 
CUANTITATIVA 

% 
No 

Evaluados 
Absoluto 

% 
TOTAL 

INSTITUCIONAL  

Gerencial 2 1,65% 10 8,26% 0 0,00% 12 9,92% 8  6,61%  

121  

Profesional 8 6,61% 45 37,19% 2 1,65% 55 45,45% 

Técnico 19 15,70% 15 12,40% 1 0,83% 35 28,93% 

Calificado 1 0,83% 3 2,48% 0 0,00% 4 3,31% 

Operativo 0 0,00% 6 4,96% 1 0,83% 7 5,79% 

TOTAL 30 24,79% 79 65,29% 4 3,31% 113 93,39% 8 6,61% 100.00% 

 
 

 

 



 

25%

65%

3%

7%

Porcentaje de la Evaluación del Desempeño según la 
totalidad de Funcionarios del Museo Nacional de Costa 

Rica en el año 2021, por Categoría Cualitativa 

Sobresaliente

Excelente

Muy Bueno

No evaluados


